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Standaardformulier 
publicatieplicht 
Kerkgenootschappen

1 Algemene gegevens instelling

In welke landen is uw 
kerkgenoot schap actief? (*)

Aantal medewerkers (*)

Aantal vrijwilligers (*)

(*) Optioneel veld, niet verplicht (**) Verplicht veld, ook voor buiten Nederland gevestigde instellingen

Statutair bestuur van 
het kerkgenootschap
Het bestuur van het 
kerkgenootschap 
kan aan de hand van 
eigen statuut/kerkorde 
beschreven worden. 
De namen van bestuurders 
behoeven niet te worden 
vermeld.

Betaalde personeelsleden in gemiddeld aantal fte gedurende het boekjaar.

Vrijwilligers die zich regelmatig (meer dan 3 keer per jaar) inzetten voor uw instelling.

Naam landelijke 
kerkgenootschap 

Naam

Adres

E-mailadres

Website (*)

Telefoonnummer

Nummer Kamer van 
Koophandel (*)

Contactgegevens. Vul minimaal 1 van de velden Adres, Telefoonnummer of E-mailadres in.

RSIN (**)
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1 Algemeen (vervolg)

Doelstelling
Deze kan overgenomen 
worden uit de eigen 
kerkorde of statuut 
(als bedoeld in artikel 2 
boek 2 BW).

Hoofdlijnen beleidsplan
Geef hier antwoord op onderstaande vragen of vul na de laatste vraag over het beleidsplan de url in naar het beleidsplan. In dit beleidsplan moet minimaal 
antwoord gegeven worden op de in dit formulier gestelde vragen over het beleidsplan. Een kerkgenootschap dat onder een groepsbeschikking valt mag 
verwijzen naar een beleidsplan van de groep.

Welke werkzaam-
heden verricht het 
kerkgenootschap?
Wanneer worden 
welke werkzaamheden 
uitgevoerd? En hoe 
dragen die bij aan het 
realiseren van de 
doelstelling?

Hoe krijgt het 
kerkgenootschap 
inkomsten?
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1 Algemeen (vervolg)

Beloningsbeleid
Bij het beloningsbeleid 
kan verwezen worden 
naar regelingen van 
het landelijke kerk-
genootschap waartoe 
de plaatselijke kerk-
gemeenschap behoort.

Url van het beleidsplan 
Vul de link in waar het 
beleidsplan te vinden is.

Op welke manier en aan 
welke doelen worden de 
verkregen inkomsten 
besteed? 
Als uw kerk genootschap 
vermogen aanhoudt, vul dan 
in waar en op welke manier 
dit vermogen wordt aan-
gehouden (bijvoor beeld 
spaar rekening, beleggingen 
etc). Er hoeven geen nummers 
van bank rekeningen te 
worden vermeld.

Url van het activiteiten-
verslag. Vul de link in waar het 
activiteiten verslag te vinden is.

Activiteitenverslag
Noem de activiteiten 
die zijn uitgevoerd. 
Of vul bij de volgende 
vraag de url in naar het 
activiteitenverslag, of de 
url naar het jaarrekening 
als daarin de activiteiten 
van het betreffende 
boekjaar duidelijk zijn 
beschreven.
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2 Staat van baten en lasten 

Baten
Opbrensten uit bezittingen

Jaartal van deze Staat van baten en lasten 

Rekening Rekening (*) Begroting (***)

Bijdragen kerkleden

Subsidies en overige bijdragen van derden

Totaal baten

Bestedingen pastorale beroepskrachten

Bestedingen kerkdiensten, catechese 
en overig pastoraal werk

Bijdragen aan andere organen binnen de kerk

Lasten kerkelijke gebouwen (inclusief afschrijvingen)

Lasten beheer en administratie, bankkosten en rente

Lasten overige eigendommen en inventarissen

Totaal lasten

Salarissen (kosten, organisten e.d.)

Resultaat

€ € €

€ € €

€ € €

€ € €

€

€

€

€ €

€ €

€ €

€

€

€ €

€ €

€ € €

€

€

€

€ €

€ €

€ €

+

+

+ +

+ +

+ + +

Lasten

Url van de jaarrekening 
Vul de link in naar de 
jaarrekening als u deze ook 
hebt gepubliceerd.

Toelichting
Geef een toelichting 
op de staat van baten 
en lasten. Geef deze 
ook op de begroting 
of de voorgenomen 
bestedingen. 
Of vul de url naar de 
jaarrekening in als hier 
een toelichting in is 
opgenomen.

Als een rubriek niet van toepassing is, kan € 0 worden ingevuld.

(*) Optioneel, niet verplicht (***) U mag bij de begroting ook volstaan met het invullen van de voorgenomen bestedingen

Vul het verslagjaar in. Als u daarna verdergaat verschijnen 
automatisch de jaartallen boven de kolommen.


	1	Algemene gegevens instelling
	2	Staat van Baten & Lasten 
	Baten
	Lasten


	1: 
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	9_A4: 1
	10_A4: 100
	20_ML: VoorzitterSecretaris1e en 2e PenningmeesterOuderling PastoraatOuderling GemeenteopbouwOuderling JeugdwerkOuderling ToerustingOuderling belast met bijzondere opdracht
	7: 
	0: Baptistengemeente de Bron
	2: Adriaen Brouwerstraat 2
	4_EM: info@debron-almelo.nl
	5: www.debron-almelo.nl
	3_TEL: 0546816687
	1_KVK: 67161197
	6_RSIN: 809564476
	21_ML: Artikel 3 van de statuten - de gemeente stelt zich ten doel samen een levende gemeente van Christus te zijn. Dit betekent dat de gemeente SAMEN wil aanbidden, leven, groeien en getuigen.Uitgewerkt betekent dat voorop staan: a. Groeien in geloof, kennis van God en toerustingb. Dienend leiderschap en duidelijke structuurc. Saamhorigheid (omzien naar elkaar zowel pastoraal alsmede diaconaal)d. Inspirerende eredienstene. Gavengericht werkenf. Getuigen willen zijn (in samenwerking met andere gemeenten)g. Hartstochtelijk geloofslevenh. Biddende gemeente 
	23_ML: In Christus, samen groeien. Betrokken op de wereld.God wil met ieder van ons een levende relatie. Al biddend, luisterend, eer en lof gevend, gaven ontvangend wil een ieder ook in die relatie met Hem leven. In onze gemeente zijn de samenkomsten gericht op de eer van God en op het groeien in het samen liefhebben van God. In onze gemeente zijn we gelovig gericht op Christus en eensgezind. We betonen onze liefde doordat iedereen zijn steentje bijdraagt - ieder op en vanuit een eigen plek: zo vormen we samen het lichaam van Christus. Onze liefde is ook buiten de gemeente te zien; in onze stad en in onze wereld. Anderen zien dat door onze diaconale en getuigende (christelijke) opstelling. 
	24_ML: De inkomsten van de Gemeente worden grotendeels opgebracht door leden en vrienden van de Gemeente. Hiernaast zijn er ook kleinere opbrengsten door verhuur van zalen aan derden, en door externe werkzaamheden, het zogenaamde thuiswerk.
	26_ML: Het beloningsbeleid van de voorganger (en/of kerkelijk werker) volgt de richtlijnen van de Unie van Baptistengemeenten.Zie http://www.baptisten.nl/dienstencentrum/documenten-en-media/arbeidsvoorwaarden-voorgangers.Leden van de kerkenraad en diverse commissies ontvangen geen vergoeding voor hun werkzaamheden. De kosters ontvangen een vrijwilligersvergoeding naar rato van verrichte werkzaamheden dan wel aanwezigheid in de kerk.
	26: 
	_MLT: 
	knop: 

	25_ML: Door middel van een begroting die jaarlijks moet worden goedgekeurd door de leden van de Gemeente, worden de te besteden doelen aangewezen, waarvoor de inkomsten worden bestemd.Daarnaast houdt de Gemeente geld op een spaarrekening, die bestemd is om groot onderhoud aan het gebouw te kunnen plegen op het moment dat dit nodig is.
	27: 
	_MLT: 
	knop: 

	27_ML: De gemeente organiseert zondagse samenkomsten en het organiseren van kleine groepen en activiteiten waarin aanbidding van God, pastoraat, onderwijs, mentorschap, gebed, geloofsgroei, persoonlijk contact en praktische hulp centraal staan en door overige wettelijke toegestande middelen, welke in lijn zijn met de visie van de gemeente.
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	4_ML: Door een toename van het aantal leden zijn de bijdragen sterk verbeterd t.o.v. 2023.We hebben echter kritisch moeten zijn op de te maken kosten gefurende het jaar. Dit al s gevolg van de sterk gestegen loonkosten door indexering vanuit de CAO.Al met al heeft dit wel zijn vruchten afgeworpen en het prachtige resultaat van 28.218 opgeleverd.
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